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บทคัดย่อ 
บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์คือ 1. เพื่อศึกษาการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 2. เพื่อศึกษา

ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี และ 3. เพื่อนำเสนอพุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ดำเนินการตามระเบียบ
วิธีวิจัยแบบผสานวิธี คือ การวิจัยเชิงปริมาณเก็บข้อมูลด้วยการแจกแบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างจำนวน 395 
คน การวิจัยเชิงคุณภาพโดยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ จำนวน 18 รูปหรือคน การวิเคราะห์
ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน (Multiple 
Regression Analysis) ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ และสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์ข้อมูลโดยการวิเคราะห์
เน้ือหาเชิงพรรณนาเพื่อยืนยันผลการศึกษาเชิงปริมาณจากผู้ให้ข้อมูลสำคัญอีกครั้งหน่ึง  

ผลการวิจัยพบว่า 1. การปฏิบัติงานของผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชี  โดยภาพรวมอยู ่ในระดับมาก 
(x̅=4.20) เรียงตามลำดับดังนี้ ด้านพฤติกรรมทางวิชาชีพ ด้านการรักษาความลับ ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ด้าน
ความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ ด้านความเที่ยงธรรมและความเป็นอิสระ และด้านความ
โปร่งใส ตามลำดับ 2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี พบว่า หลักการบัญชีบริหาร
ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ประกอบด้วย การวิเคราะห์ การสื่อสาร การสร้างความ
เชื่อมั่น อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 ส่วนสารสนเทศ มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 และหลัก
พละ 5 ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี ประกอบด้วย ปัญญา ความรู้ทั่ว วิริยะ ความเพียร 
สมาธิ ความตั้งจิตมั่น สัทธา ความเชื่อ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 ส่วนสติ ความระลึกได้ มี
นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 3. พุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชพีบัญชีภายใต้
สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ คือการนำหลักพละ 5 เข้ามาบูรณาการ ประกอบด้วย ศรัทธาพละ 
ความเชื่อ วิริยะพละ ความเพียร สติพละ ความระลึกได้ สมาธิพละ ความตั้งจิต และปัญญาพละ ความรู้ทั่ว 
นอกจากนั้นยังนำหลักการบัญชีบริหารมาเป็นพื้นฐานในการส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชี
ทั้ง การสื่อสาร สารสนเทศ การวิเคราะห์ และการสร้างความเชื่อมั่น    
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Abstract 
The objectives of this research article are 1. To study the performance of accounting 

practitioners. 2. To study the factors that affect the performance of accounting practitioners, 
and 3. To present the Buddhist integration to promote the practice of accounting practitioners 
under the Accounting Professions Council. Under the Royal Patronage The research 
methodology was carried out according to an integrated research methodology, namely 
quantitative research by distributing questionnaires to a sample of 395 people. Data analysis 
is a descriptive data analysis and multiple regression analysis with a statistical program and in-
depth interviews. The data were analyzed by descriptive content analysis to confirm the 
results of the quantitative study from key contributors. 

The results of the research found that 1. The overall performance of accounting 
professionals was at a high level ( x̅=4 . 2 0 ) , ranked as follows: professional behavior, 
confidentiality, honesty, knowledge, ability and professional care, and fairness and 
independence. And transparency, respectively. 2. Factors affecting the work performance of 
accounting professionals found that management accounting principles affect the work 
performance of accounting professionals, consisting of analysis, communication, and 
confidence building, which are statistically significant at the 0.01 level. Information is 
statistically significant at the 0.05 level. The five powers affect the work performance of 
accounting professionals, consisting of wisdom, general knowledge, diligence, perseverance, 
concentration, determination, faith, and belief, which are statistically significant at the 0.01 
level. Consciousness and recall are statistically significant at the 0.05 level. 3. Buddhist 
integration to promote the performance of accountants under the Council of Accountants 
under the Royal Patronage is to integrate the 5 powers, consisting of faith-power, belief, 
diligence-power, perseverance, mindfulness-power, mindfulness, concentration-power, 
determination, and wisdom-power, general knowledge. In addition, management accounting 
principles are used as a basis to promote the performance of accountants, including 
communication, information, analysis, and confidence building. 
Keywords: Buddhist Integration; Promote the Work; Accounting Professionals  
 

บทนำ  
การจะใช้พุทธศาสนาเพื่อเป็นแนวทางในการดำรงชีวิตด้วยวิถีชีวิตใหม่ จึงสามารถใช้คำว่า พุทธบูรณา

การ ได้ กล่าวคือ การตื่นรู้อยู่เสมอโดยพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงตามแนวชีวิตวิถีใหม่ที่อาจเกิดขึ้นใน
อนาคตได้ตลอดเวลา หากพูดถึงส่วนงานที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงชีวิตวิถีใหม่ในด้านการทำงานแล้ว หน่ึง
สายงานที่ได้รับผลกระทบอย่างมากคือ สายงานบัญชี เป็นที่ทราบกันดีว่าสายงานบัญชีจะต้องออกไปทำงานที่
บริษัท หรือหน้าสถานที่ทำงานจริง เพื่อทำการจดบันทึกรายการบัญชีจากเอกสารจริงที่เป็นกระดาษ แต่การมา
ของวิกฤติโควิด 19 ทำให้การออกไปทำงานต้องหยุดชะงักลง การทำงานบัญชีในช่วงแรกแทบจะเป็นไปไม่ได้ 
ก่อให้เกิดความล่าช้าในการทำงานอย่างมาก ในขณะเดียวกันระบบบัญชีได้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องเรื่อยมา 
จนปัจจุบันมีโปรแกรมสำเร็จรูปทางบัญชีบางชนิดสามารถทำงานบัญชีแบบออนไลน์ได้แล้ว โดยการเก็บข้อมูล
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บน Cloud และสามารถดึงข้อมูลมาใช้งานได้อย่างทันท่วงที ณ จุดนี้เองที่นักบัญชีต้องตระหนักถึงการ
เปลี่ยนแปลงการทำงานของตนเอง พร้อมเรียนรู้วิธีการทำงานรูปแบบใหม่ การใช้พุทธบูรณาการในการบริหาร
จัดการตามแนววิถีชีวิตใหม่ จึงเป็นหนึ่งแนวทางที่นักบัญชีชาวพุทธสามารถนำมาประยุกต์ใช้เพื่อรับมือกับ
สถานการณ์ในปัจจุบัน “นักบัญชียุคใหม่ ที่จะทำงานอย่างมีความสุขและไม่หมดกำลังใจแม้เจอกับความ
เปลี่ยนแปลง ควรมี Mindset ที่ให้ความสำคัญกับผลงาน มากกว่าการยึดติดอยู่กับลูกค้า สถานที่ หรือคนที่เรา
ถูกใจ” (ยลวรรณ จิรวัชรเดช, 2567) 

วิชาชีพบัญชีเป็นวิชาชีพที่มีความสำคัญต่อกิจการงานในทุกภาคส่วนของรัฐและเอกชน ไปจนถึง
องค์กรที่ไม่แสวงผลกำไรต่าง ๆ เพราะงานบัญชีคืองานที่ทำหน้าที่ในการจดบันทึก และทำเอกสารเพื่อเสนอ
รายงานทางการเงินที่ถูกต้อง เพื่อช่วยให้ผู้บริหารสามารถวางแผนแนวทางการทำงาน และใช้ประกอบการ
ตัดสินใจในการดำเนินงานที่สำคัญต่าง ๆ ดังนั้น นักบัญชีจึงเป็นบุคลากรที่มีความสำคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจ
และการดำเนินงานต่าง ๆ สามารถกล่าวได้ว่า งานบัญชีคือการเก็บรวบรวมและบันทึกข้อมูลเหตุการณ์หรือ
รายการดำเนินการต่าง ๆ ทางด้านการเงิน จากนั้นจึงทำการจำแนกหมวดหมู่รายการออกให้เป็นระเบียบและ
สรุปข้อมูลเกี่ยวกับเหตุการณ์ทางการเงินต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นและนำเสนอออกมาเป็นรายงานเพื่อให้ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
ได้นำไปใช้งานต่อไป ซึ่งในการดำเนินงานทางธุรกิจมีเหตุการณ์ทางการเงินต่าง ๆ เกิดขึ้นมากมาย และมีข้อมูล
ที่ซับซ้อน ดังนั้นจึงจำเป็นที่จะต้องมีขั้นตอนการจัดทำบัญชีที่เป็นระเบียบและดำเนินงานโดยนักบัญชีที่มี
ความรู้ความสามารถและมีจริยธรรมที่ดี มีความโปร่งใสและซื่อสัตย์สุจริตเพื่อให้เกิดความน่าเชื่อถือในการ
ปฏิบัติงาน ข้อมูลทางบัญชีเป็นสิ่งสำคัญที่ช่วยให้ผู้บริหารสามารถกำหนดนโยบายการดำเนินงานของบริษัท ทำ
ให้การบริหารกิจการงานต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดข้อผิดพลาดน้อยที่สุด เพราะบางครั้งการ
ตัดสินใจดำเนินธุรกิจผิดพลาดเพียงแค่ครั้งเดียวก็อาจส่งผลให้กิจการมีปัญหาหรืออาจจะส่งผลต่อเนื่องให้
บริษัทล้มละลายได้ นอกจากนี้ยังช่วยให้สามารถตรวจสอบข้อผิดพลาดต่าง  ๆ ที่เกิดขึ้นได้อย่างสะดวกและ
ง่ายดาย ช่วยลดขั้นตอนการทำงานลงไปได้อีกมาก (AMTgroup, 2567) 

ดังนั้นงานบัญชีถือเป็นงานที่มีความสำคัญต่อกิจการงานในทุกภาคส่วนของรัฐและเอกชน ไปจนถึง
องค์กรที่ไม่แสวงผลกำไรต่าง ๆ นักบัญชีจึงเป็นบุคลากรที่มีความสำคัญในการขับเคลื่อนธุรกิจและการ
ดำเนินงานต่าง ๆ สิ่งหน่ึงที่ควรนำมากำกับในการทำงานคือ หลักธรรมในพระพุทธศาสนา โดยเฉพาะหลักธรรม
ที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการซึ่งพระพุทธเจ้าได้ตรสัไว้หลายหลักธรรม แต่ที่เหมาะสมในการนำมาใช้มากที่สุดคอื 
หลักพละ 5 (ที.ปา. 11/300/252.) ธรรมอันเป็นกำลัง ประกอบด้วย 1. สัทธา ความเชื่อ เป็นกำลังการควบคุม
ความสงสัย ความเชื่อในสิ่งที่ควรเชื่ออันประกอบด้วยปัญญาเป็นความเชื่อที่ประกอบด้วยเหตุผล 2. วิริยะ 
ความเพียร เป็นกำลังการควบคุมความเกียจคร้าน ปฏิบัติงานได้สม่ำเสมอจนกว่างานจะสำเร็จ 3. สติ ความ
ระลึกได้ เป็นกำลังการควบคุมความประมาท การที่จิตนึกถึงสิ่งทำจะพูด จะทำ 4 . สมาธิ ความตั้งจิตมั่น เป็น
ความตั้งอยู่แห่งจิต ภาวะที่จิตมีอารมณ์เป็นหนึ่ง และ 5. ปัญญา ความรู้ทั่วชัด ความรอบรู้ในเหตุผล ดีชั่ว รู้คิด 
รู้วินิจฉัย และรู้ที่จะจัดการปัญญา  

ผู้วิจัยสนใจศึกษาเกี่ยวกับ “พุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี
ภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์” โดยการศึกษาครั้งนี้ได้นำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาได้แก่ 
หลักพละ 5 เข้ามาเป็นตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยด้วย เพื่อให้เห็นถึงแนวทางการบริหารจัดการของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีโดยอาศัยหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ซึ่งเป็นข้อวัตรปฏิบัติขัดเกลาจิตใจ สามารถนำมา
ประพฤติปฏิบัติได้ตลอดเวลา ผลจากการศึกษาครั้งนี้จะทำให้ได้องค์ความรู้เกี่ยวกับพุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริม
การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวชิาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ และจะช่วยให้นักวิจยั 
นักวิชาการ สามารถนำองค์ความรู้ไปบูรณาการให้เกิดประโยชน์แก่หน่วยงานต่าง ๆ ประเทศไทยต่อไป   
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วัตถุประสงค์การวิจัย  

1. เพื่อศึกษาการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2. เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ใน

พระบรมราชูปถัมภ์   
3. เพื่อนำเสนอพุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภา

วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์  
 
วิธีดำเนินการวิจัย 

1. รูปแบบของการวิจัย  
ผู้วิจัยได้กำหนดรูปแบบการวิจัยโดยใช้การวิจัยแบบผสานวิธี มีทั้งการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 

Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อยืนยันผลการวิจัยเชิงปริมาณ โดยมุ่งเน้น
การวิเคราะห์ในเชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) มีแบบแผนการวิจัยแบบกลุ่มเดียวศึกษาสภาวการณ์โดย
ไม่มีการทดลอง โดยมีประชากร กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ดังนี้ 

2. ประชากร กลุ่มตัวอย่าง และผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
2.1 ประชากร ได้แก่ ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชีภายในกรุงเทพมหานคร 

จำนวน 27,233 คน (สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์, 2566) 
2.2 กลุ่มตัวอย่าง คำนวณตามสูตรของ Yamane (1973) ได้ขนาดตัวอย่าง เท่ากับ 395 คน 
2.3 ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ จำนวน 18 รูปหรือคน ประกอบด้วย กลุ่มผู้บริหารของสภาวิชาชีพบัญชี ใน

พระบรมราชูปถัมภ์ จำนวน 5 คน กลุ่มผู้ประกอบการ จำนวน 8 คน กลุ่มนักวิชาการ หรือผู้ปฏิบัติงานด้านรัฐ
ประศาสนศาสตร์ จำนวน 3 คน กลุ่มนักวิชาการหรือผู้ปฏิบัติงานด้านพระพุทธศาสนา จำนวน 2 รูปหรือคน 

3. เครื่องมือที่ใช้การวิจัย  
เครื่องมือที่ใช้การวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์    
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การเก็บรวบรวมข้อมูล เก็บข้อมูลจากผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชีภายใน

กรุงเทพมหานคร จำนวน 395 ตัวอย่าง สุ่มตัวอย่างแบบแบ่งชั้น โดยการจัดแบ่งแยกตามด้านวิชาชีพบัญชีและ
สำนักงานสาขา และใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบอย่างง่ายตามสัดส่วนของประชากรในแต่ละพื้นที่ สัมภาษณ์เชิง
ลึก จำนวน 18 รูปหรือคน และสนทนากลุ่มเฉพาะ 9 รูปหรือคน  

5. การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบ

ขั้นตอน (Multiple Regression Analysis) ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ และสัมภาษณ์เชิงลึก วิเคราะห์
ข้อมูลโดยการวิเคราะห์เน้ือหาเชิงพรรณนาเพื่อยืนยันผลการศึกษาเชิงปริมาณจากผู้ให้ข้อมูลสำคัญอีกครั้งหน่ึง  
 
ผลการวิจัย 

1. การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 4.20, S.D.= 0.62) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้านโดย
เรียงลำดับดังนี้ ด้านพฤติกรรมทางวิชาชีพ (x̅= 4.25) รองลงมาคือ ด้านการรักษาความลับ (x̅= 4.23) ด้าน
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ความซื่อสัตย์สุจริต (x̅= 4.21) ด้านความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ (x̅= 4.19) ด้านความ
เที่ยงธรรมและความเป็นอิสระ (x̅= 4.16) และด้านความโปร่งใส (x̅= 4.14) ตามลำดับ  

2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ พบว่า  

สมมติฐานที่ 1 หลักการบัญชีบริหาร ประกอบด้วย การสื่อสาร สารสนเทศ การวิเคราะห์ การสร้าง
ความเชื่อมั่น อย่างน้อย 1 ด้านส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ ดังแสดงในตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 หลักการบัญชีบริหารที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ตัวแปรหลักการบัญชีบริหาร B Std. Error Beta t Sig. 
ค่าคงที่ (Constant) 1.214 .156  7.770** .000 
การวิเคราะห์ (X1_3) .284 .048 .332 5.934** .000 
การส่ือสาร (X1_1) .213 .047 .235 4.490** .000 
การสร้างความเช่ือมั่น (X1_4) .101 .035 .126 2.894** .004 
สารสนเทศ (X1_2) .123 .053 .140 2.307* .022 

Multiple R = .704d   R2= .496   Adjusted R2 = .490   Std. Error = .443 
**มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01, *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05   

จากตารางที่ 1 พบว่า หลักการบัญชีบริหารส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้
สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ทั้ง 4 ด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0 .01 และ 0.05 โดย
เรียงลำดับตามสมการดังนี้คือ การวิเคราะห์ การสื่อสาร การสร้างความเชื่อมั่น สารสนเทศ ผลการวิเคราะห์มี
ค่าสัมประสิทธิ์การตัดสินใจที่ปรับแล้ว (Adjusted R2) เท่ากับ .490 แสดงว่า หลักการบัญชีบริหารสามารถ
ร่วมกันทำนายการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ร้อย
ละ 49.0 ซึ่งสามารถเขียนในรูปของสมการได้ดังนี้  

�̂�  = 1.214+.284X1_3+.213X1_1+.101X1_4+.123X1_2 
ZY = .332ZX1_3+.235ZX1_1+.126ZX1_4+.140ZX1_2 

 
สมมติฐานที่ 2 หลักพละ 5 ประกอบด้วย สัทธา ความเชื่อ วิริยะ ความเพียร สติ ความระลึกได้ สมาธิ 

ความตั้งจิตมั่น และปัญญา ความรู้ทั่ว อย่างน้อย 1 ด้านส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี
ภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ตารางที ่ 2 หลักพละ 5 ที ่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี  

ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
ตัวแปรหลักพละ 5 B Std. Error Beta t Sig. 

ค่าคงที่ (Constant) .803 .119  6.734** .000 
ปัญญา ความรู้ท่ัว (X2_5) .245 .038 .302 6.532** .000 
วิริยะ ความเพียร (X2_2) .180 .042 .218 4.313** .000 
สมาธิ ความตั้งจิตมั่น (X2_4) .158 .044 .187 3.630** .000 
สัทธา ความเชื่อ (X2_1) .125 .041 .140 3.076** .002 
สติ ความระลึกได้ (X2_3) .094 .046 .111 2.054* .041 
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Multiple R = .830e   R2 = .689   Adjusted R2 = .685   Std. Error = .349 
**มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01, *มีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
  

จากตารางที่ 2 พบว่า หลักพละ 5 ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภา
วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ทั้ง 5 ด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0 .01 และ 0.05 โดย
เรียงลำดับตามสมการดังนี้คือ ปัญญา ความรู้ทั่ว วิริยะ ความเพียร สมาธิ ความตั้งจิตมั่น สัทธา ความเชื่อ และ 
สติ ความระลึกได้ ผลการวิเคราะห์มีค่าสัมประสิทธิ์การตัดสินใจที่ปรับแล้ว (Adjusted R2) เท่ากับ .685 แสดง
ว่า หลักพละ 5 สามารถร่วมกันทำนายการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ ได้ร้อยละ 68.5 ซึ่งสามารถเขียนในรูปของสมการได้ดังนี้ 

�̂�  = .803+.245X2_5+.180X2_2+.158X2_4+.125X2_1+.094X2_3 
ZY = .302ZX2_5+.218ZX2_2+.187ZX2_4+.140ZX2_1+.111ZX2_3 

 
3. พุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ใน

พระบรมราชูปถัมภ์ มีดังนี้ การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ มีดังนี้ 1. ความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและมาตรฐานบัญชีสากล 2. ความเที่ยงธรรม
และความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นกลาง 3. ความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ 
รักษาไว้ซึ ่งความชำนาญทางวิชาชีพบัญชี 4. การรักษาความลับ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 5. พฤติกรรมทางวิชาชีพ ปฏิบัติตามหลักศีล 5 6. ความโปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยนำ
หลักพละ 5 เข้ามาบูรณาการ ประกอบด้วย 1 . ศรัทธาพละ ความเชื ่อในหลักความซื ่อสัตย์สุจริตและ
จรรยาบรรณ 2. วิริยะพละ ความเพียร ฝึกฝนการบัญชีเพื่อประสบผลสำเร็จ 3. สติพละ ความระลึกได้ การฝึก
สติควบคุมอารมณ์และความเครียด 4. สมาธิพละ ความตั้งจิต การมีสมาธิและมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า  
5. ปัญญาพละ ความรู้ทั่ว รอบคอบและมีเหตุผล นอกจากนั้นยังนำหลักการบัญชีบริหารมาเป็นพื้นฐานในการ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประกอบด้วย 
1. การสื่อสาร การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 2. สารสนเทศ มีเครื่องมือดิจิทัลในการ
บริหารงานการบัญชี 3. การวิเคราะห์ คุณค่าด้านการบัญชีบริหาร 4. การสร้างความเชื่อมั่น ปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ โปร่งใสกับลูกค้า   
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์  โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 4.20) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้านโดยเรียงลำดับ
ดังนี้ ด้านพฤติกรรมทางวิชาชีพ โดยปฏิบัติตามหลักศีล 5 รองลงมาคือ ด้านการรักษาความลับคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคลและตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ด้านความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและมาตรฐานบัญ ชี
สากล ด้านความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ รักษาไว้ซึ่งความชำนาญทางวิชาชีพบัญชี ด้าน
ความเที่ยงธรรมและความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นกลาง และด้านความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
ตามลำดับ สอดคล้องกับงานวิจัยของสิงห์คำ มณีจันสุข (2562) เรื่อง การบริหารจัดการสวัสดิการสำหรับคน
พิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พบว่า รูปแบบการพัฒนาการบริหาร
จัดการสวัสดิการสำหรับคนพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามตัว
แปร 3 ด้านดังนี้ 1. การปฏิบัติตามหลักสังคหวัตถุ 4 มีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการสวัสดิการคนพิการทางการ
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เคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย โดยเรียงจากความสำคัญคือ การวางตนพอดี การสงเคราะห์ประชาชน การโอบ
อ้อมอารี และวจีไพเราะ 2. การบริหารจัดการองค์กรที่ดีมีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการสวัสดิการคนพิการ
ทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย โดยเรียงจากความสำคัญคือ ประกอบด้วยความคุ้มค่า เมตตาธรรมต่อผูอ้ืน่ 
เคารพและปฏิบัติตามกติกา ยืนหยัดความโปร่งใส เน้นความรับผิดชอบ และเต็มใจมีส่วนร่วม 3 . ปัจจัยการ
บริหารมีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการสวัสดิการคนพิการทางการเคลื่อนไหวหรือทางร่างกาย โดยเรียงจาก
ความสำคัญคือ ประกอบด้วย การประสานงาน การบังคับบัญชาสั่งการ การจัดองค์การ การควบคุม และการ
วางแผน 

2. ปัจจัยที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ พบว่า  

2.1 ด้านหลักการบัญชีบริหารส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภา
วิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ทั ้ง 4 ด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที ่ระดับ 0.01 และ 0.05 โดย
เรียงลำดับตามสมการดังนี้คือ การวิเคราะห์ การสื่อสาร การสร้างความเชื่อมั่น สารสนเทศ ผลการวิเคราะห์มี
ค่าสัมประสิทธิ์การตัดสินใจที่ปรับแล้ว (Adjusted R2) เท่ากับ .490 แสดงว่า หลักการบัญชีบริหารสามารถ
ร่วมกันทำนายการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ร้อย
ละ 49.0 สอดคล้องกับงานวิจัยของพิมพาภรณ์ พึ่งบุญพานิชย์ (2560) เรื่อง แนวทางการจัดทำงานวิจัยด้าน
การบัญชีบริหาร พบว่า การวิจัยด้านการบัญชีบริหารมีกรอบแนวคิดการศึกษาเกี่ยวกับการบริหารสินค้าคงคลัง 
พฤติกรรมต้นทุน ต้นทุนเพื่อการตัดสินใจ การยกเลิกหน่วยงานหรือการผลิตสินค้าบางชนิด การวิเคราะห์
ต้นทุน ปริมาณ กำไร ต้นทุนฐานกิจกรรม และการบริหารงบประมาณ โดยวิเคราะห์แนวคิดออกมาในรูปของ
ตัวแปรหรือสิ่งที่สนใจจะศึกษาค้นคว้า กระบวนการวิจัยจึงเริ่มต้นจากการเลือกหัวเรื่อง กำหนดประเด็นปัญหา
ในการวิจัย ตั้งวัตถุประสงค์การออกแบบการวิจัย การรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปผลรายงาน 
และข้ันตอนสุดท้ายการนำเสนอผลงานและการเผยแพร่ 

2.2 ด้านหลักพละ 5 ส่งผลต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพ
บัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ทั้ง 5 ด้าน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และ 0.05 โดยเรียงลำดับตาม
สมการดังนี้คือ ปัญญา ความรู้ทั่ว วิริยะ ความเพียร สมาธิ ความตั้งจิตมั่น สัทธา ความเชื่อ และ สติ ความ
ระลึกได้ ผลการวิเคราะห์มีค่าสัมประสิทธิ์การตัดสินใจที่ปรับแล้ว (Adjusted R2) เท่ากับ .685 แสดงว่า หลัก
พละ 5 สามารถร่วมกันทำนายการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ ได้ร้อยละ 68.5 สอดคล้องกับงานวิจัยของเจตน์ ตันติวณิชชานนท์ (2557) เรื่อง บทบาทของ
พระพุทธศาสนาในการพัฒนาชาติ : มุมมองของอาจารย์ ป๋วยอึ๊งภากรณ์ พบว่า บทบาทของพระพุทธศาสนาใน
การพัฒนาชาติ : มุมมองของอาจารย์ป๋วยอึ๊งภากรณ์ ซึ่งเห็นว่าธรรมะหมวดนี้มีความสำคัญ เพราะเป็นเรื่องที่
ทำให้คนเกิดมีกำลังหรือพลังในตัวที่จะทำให้มีความมั่นใจ ไม่หวั่นกลัวอะไร คือ มีกำลังปัญญา กำลังความเพียร 
กำลังความสุจริต กำลังการที่ได้สงเคราะห์ช่วยเหลือบำเพ็ญประโยชน์ ได้เลือกนำหลัก   จตุพละมาอธิบาย
เพราะเป็นหลักที่มีความสมบูรณ์ทำให้รู้ว่าอะไรเป็นความจริง ความดีและความงาม จึงต้องอาศัยปัญญาเป็น
เบ้ืองต้นเพื่อหาช่องทางไปสู่จุดหมายอันประเสริฐ แต่ปัญญาอย่างเดียวไม่เพียงพอเพราะถ้ารู้จริงแต่เกียจคร้าน
หรือเพิกเฉยทำให้ไม่สามารถสร้างงานหรือประโยชน์อะไรได้ ฉะนั้นจึงต้องใช้กำลังที่ 2 คือ ความเพียร แต่ถ้า
หากมีความเพียรและปัญญาเปรียบเสมือนรถมีเครื่องยนต์ มีผู้ขับที่มีความชำนาญนั้นยังไม่พอ ต้องมีเบรกและ
หางเสือ คือ สติ ในการคอยรั้งไว้ไม่ให้ปฏิบัติสิ่งที่เห็นโทษและมีภัย สิ่งสำคัญที่ขาดไม่ได้คือต้องคิดถึงคนอื่น มี
เมตตากรุณาเป็นที่ตั้ง สงเคราะห์เกื้อกูลผู้อื่นให้พ้นทุกข์และมีความสุข ผลการศึกษาพบว่า พระพุทธศาสนามี
ส่วนส่งเสริมปัจจัยพื้นฐานในการพัฒนาชาติให้มีความสงบเรียบร้อย หากประชาชนตระหนักรู้ถึงคุณค่าของ
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หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา พร้อมน้อมนำไปปฏิบัติ เมื่อจะตั้งเป้าหมายในการพัฒนาย่อมอยู่บนพื้นฐานของ
ศีลธรรมและยุติธรรมในสังคมด้วยความเมตตา ในกระบวนการดำเนินงานพัฒนาเป็นอย่างรอบคอบ มีการ
ป้องกันการทุจริตคอรัปชั่น อาศัยหลัก “สติ” หรือ “ความไม่ประมาท” สิ่งสำคัญคือผู้ นำต้องมีคุณธรรม ใช้
อำนาจในการพัฒนาอย่างเหมาะสม คำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง ไม่เบียดเบียนประชาชน ให้สิทธิ
เสรีภาพแก่ประชาชน โดยเฉพาะผู้มีอำนาจในการปกครองและข้าราชการต้องเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเยาวชน 

3. พุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ใน
พระบรมราชูปถัมภ์ พบว่า การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ มีดังนี้ 1. ความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและมาตรฐานบัญชีสากล 2. ความเที่ยงธรรม
และความเป็นอิสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นกลาง 3. ความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ 
รักษาไว้ซึ ่งความชำนาญทางวิชาชีพบัญชี 4. การรักษาความลับ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 5. พฤติกรรมทางวิชาชีพ ปฏิบัติตามหลักศีล 5 6. ความโปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยนำ
หลักพละ 5 เข้ามาบูรณาการ ประกอบด้วย 1 . ศรัทธาพละ ความเชื ่อในหลักความซื ่อสัตย์สุจริตและ
จรรยาบรรณ 2. วิริยะพละ ความเพียร ฝึกฝนการบัญชีเพื่อประสบผลสำเร็จ 3. สติพละ ความระลึกได้ การฝึก
สติควบคุมอารมณ์และความเครียด 4. สมาธิพละ ความตั้งจิต การมีสมาธิและมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า  
5.ปัญญาพละ ความรู้ทั่ว รอบคอบและมีเหตุผล นอกจากนั้นยังนำหลักการบัญชีบริหารมาเป็นพื้นฐานในการ
ส่งเสริมการปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประกอบด้วย 
1. การสื่อสาร การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 2. สารสนเทศ มีเครื่องมือดิจิทัลในการ
บริหารงานการบัญชี 3. การวิเคราะห์ คุณค่าด้านการบัญชีบริหาร 4. การสร้างความเชื่อมั่น ปฏิบัติงานด้วย
ความซื่อสัตย์ โปร่งใสกับลูกค้า สอดคล้องกับงานวิจัยของวรินทร จินดาวงศ์  (2566) เรื่อง การบูรณาการหลัก
พุทธธรรมเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ
พบว่า การบูรณาการหลักพุทธธรรมเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ มีดังนี้การบูรณาการหลักพละ 5 หรือกำลัง 5 ประการ คือธรรมอันเป็นกำลังหรือ
ธรรมอันเป็นพลังในการ บริหารหรือการปฏิบัติงาน เป็นข้อปฏิบัติที่ทำให้บุคลากรหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ประกอบด้วย ประกอบด้วย 1. ด้านสัทธาพละ กำลังของความเชื่อ, ศรัทธาในภารกิจ 2. ด้าน
วิริยะพละ กำลังของความเพียร, เพียรพิชิตทุกปัญหา 3. ด้านสติพละ กำลังของความระลึกได้, รอบคอบใน
ความคิด 4. ด้านสมาธิพละ กำลังของความตั้งใจมั่น, จิตตั้งมั่นในหน้าที่ และ 5. ด้านปัญญาพละ กำลังของ
ความรู้, มีบูรณาการอย่างรอบรู้โดยนำเอาหลักการ สมรรถนะการปฏิบัติงาน ทั้ง 5 ด้าน มาผสานหลักธรรม
พละ 5 เพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรในสังกัดสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดศรีสะเกษ 
ทั้ง 5 ด้าน ประกอบด้วย 1. ด้านการคิดวิเคราะห์ 2. ด้านการมองภาพรวมขององค์กร 3. ด้านการสืบเสาะหา
ข้อมูล 4. ด้านการใส่ใจและพัฒนาผู้อื่น และ 5. ด้านความเข้าใจองค์กรและระบบงานดังนั้นแล้วส่งผลให้เกิด
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรมากยิ่งข้ึน 
 
สรุปผลการวิจัยและองค์ความรู้ใหม่ 

จากการวิจัยสามารถสังเคราะห์เป็นองค์ความรู้เกี่ยวกับพุทธบูรณาการเพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงานของ
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ดังภาพต่อไปนี้  
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ภาพที่ 1 แสดงองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 

 
จากภาพดังกล่าวสามารถอธิบายองค์ความรู้ที่ได้สังเคราะห์จากการวิจัย ได้ดังนี้ 
การปฏิบัติงานของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ มีดังนี้  

1. ความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตามจรรยาบรรณและมาตรฐานบัญชีสากล 2. ความเที่ยงธรรมและความเป็น
อิสระ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นกลาง 3. ความรู้ ความสามารถและความเอาใจใส่ทางวิชาชีพ รักษาไว้ซึ่ง
ความชำนาญทางวิชาชีพบัญชี 4. การรักษาความลับ การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 5. พฤติกรรมทางวิชาชีพ ปฏิบัติตามหลักศีล 5 6. ความโปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยนำหลักพละ 5 
เข้ามาบูรณาการ ประกอบด้วย 1. ศรัทธาพละ ความเชื่อในหลักความซื่อสัตย์สุจริตและจรรยาบรรณ 2. วิริยะ
พละ ความเพียร ฝึกฝนการบัญชีเพื่อประสบผลสำเร็จ 3. สติพละ ความระลึกได้ การฝึกสติควบคุมอารมณ์และ
ความเครียด 4. สมาธิพละ ความตั้งจิต การมีสมาธิและมีความรับผิดชอบต่อลูกค้า 5. ปัญญาพละ ความรู้ทั่ว 
รอบคอบและมีเหตุผล นอกจากนั้นยังนำหลักการบัญชีบริหารมาเป็นพื้นฐานในการส่งเสริมการปฏิบัติงานของ
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีภายใต้สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ประกอบด้วย 1. การสื่อสาร การสื่อสาร
อย่างมีประสิทธิภาพในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 2. สารสนเทศ มีเครื่องมือดิจิทัลในการบริหารงานการบัญชี 3. การ
วิเคราะห์ คุณค่าด้านการบัญชีบริหาร 4. การสร้างความเชื่อมั่น ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใสกับลูกค้า  
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
1. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรมีการจัดให้มีการฝึกอบรมและพัฒนาทักษะสำหรับผู้

ประกอบวิชาชีพบัญชีอย่างสม่ำเสมอ โดยเฉพาะในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและมาตรฐานการบัญชีใหม่  ๆ 
เพื่อให้สามารถปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของตลาดและระบบบัญชีที่พัฒนาขึ้น นอกจากนี้ ควรมีการจัดทำ
หลักสูตรออนไลน์ที่เข้าถึงได้ง่าย เพื่อให้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีสามารถเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

2. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรมีการสร้างแนวทางและมาตรการในการส่งเสริม
จริยธรรมวิชาชีพบัญชี รวมถึงการจัดทำโครงการรณรงค์เพื่อสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับความสำคัญของ
จริยธรรมในวิชาชีพ โดยเฉพาะในเรื่องของการป้องกันการทุจริตและการทำบัญชีที่ไม่ถูกต้อง เพื่อให้ผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนและสามารถสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้ใช้บริการ 

ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ  
1. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรส่งเสริมให้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีนำเอาองค์ความรู้ 

ข้อมูล สาระประโยชน์ สิ่งที่ได้รับการสั่งสอน เล่าเรียน และการรับฟังมาปฏิบัติ ฝึกฝนเพื่อให้เกิดทักษะ  
2. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรส่งเสริมให้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีมีความขยัน อดทน 

และตั้งใจฝึกฝนเพื่อพัฒนาทักษะด้านการบัญชีให้เกิดความชำนาญ 
3. สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรส่งเสริมให้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีมีความตั้งมั่นและ

ตั้งใจจริงที่จะฝึกฝนด้านการบัญชีให้ประสบความสำเร็จตามเป้าหมาย 
ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
1. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาทักษะและความรู้ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี: ควรมีการ

วิจัยเพื่อสำรวจและวิเคราะห์ทักษะที่จำเป็นสำหรับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีในยุคดิจิทัล รวมถึงการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในกระบวนการทำงาน การพัฒนาหลักสูตรการฝึกอบรมและการศึกษาต่อเนื่องที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการของตลาดและการเปลี่ยนแปลงในอุตสาหกรรม 

2. ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับผลกระทบของการปรับเปลี่ยนกฎหมายและมาตรฐานการบัญชี: การวิจัย
เกี่ยวกับผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงกฎหมายและมาตรฐานการบัญชีต่อการปฏิบัติงานของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีจะช่วยให้เข้าใจถึงความท้าทายและโอกาสใหม่  ๆ ที่เกิดขึ้น นอกจากนี้ยังสามารถศึกษาแนว
ทางการปรับตัวและการจัดการกับการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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