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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์คือ 1) เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของสตรีต่อบทบาทหน้าที่  ในการ
บริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 2) เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างหลัก
พรหมวิหาร 4 กับ ความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ ่น อำเภอเมืองราชบุรี       
จังหวัดราชบุรี 3) เพื่อนำเสนอความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี โดยประยุกต์หลักพรหมวิหาร 4 ระเบียบวิธีวิจัยเป็นแบบผสานวิธี วิเคราะห์ข้อมูลด้วยสถิติเชิง
พรรณา และเลือกใช้สถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน เพื่อทดสอบสมมติฐาน ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ 
และการวิจัยเชิงคุณภาพเก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลสำคัญ โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหาเชิงพรรณนา  

ผลการวิจัยพบว่า 1) ระดับความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอ

เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี พบว่า ประชาชนผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความพึงพอใจ ในระดับมาก  ( 𝑥̅= 
4.22) เมื่อจำแนกเป็นรายด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้  ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี รองลงมาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และน้อยที่สุดคือด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน ตามลำดับ 

2) ผลการทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 
4 และระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
พบว่า ระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 4 มีความสัมพันธ์กับระดับความพึงพอใจ
ของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี (Pearson Correlation = 
0.739, sig. = 0.000) ความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง ที่นัยสำคัญ 0.01  
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3) ระดับความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 4 ของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอ

เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ภาพรวมอยู่ในระดับความพึงพอใจมาก (𝑥̅= 4.18) เมื่อจำแนกเป็นรายด้าน ดังนี้ หลัก
พรหมวิหาร 4 ด้านเมตตา รองลงมาคือ ด้านมุทิตา ด้านกรุณา และน้อยที ่สุดคือด้านอุเบกขา ตามลำดับ 
ผลการวิจัยช้ีให้เห็นว่าหลักพรหมวิหาร 4 มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสำคัญต่อความพึงพอใจของสตรี  
คำสำคญั : พรหมวิหาร 4; ความพึงพอใจ;  สตร;ี  นักการเมืองท้องถิ่น   
 

Abstract 
This research aims to 1) study the level of satisfaction of women with the roles and 

responsibilities of local politicians in Mueang Ratchaburi District, Ratchaburi Province; 2) study the 
relationship between the Four Sublime States of Mind (Brahma Vihara 4) and women's satisfaction 
with the administration of local politicians in Mueang Ratchaburi District, Ratchaburi Province; and 
3) present the satisfaction of women with the administration of local politicians in Mueang 
Ratchaburi District, Ratchaburi Province, by applying the Four Sublime States of Mind. The research 
methodology is a mixed-methods approach. Data was analyzed using descriptive statistics and 
Pearson correlation coefficient to test the hypothesis. Qualitative research collected data from 
key informants using descriptive content analysis. 

The research findings showed that 1) the level of satisfaction of women with the 
administration of local politicians in Mueang Ratchaburi District, Ratchaburi Province, was found 

to be high (x ̅=4.22). When categorized by aspect, the mean scores, in descending order, were: 
religion, arts, culture, traditions, followed by promoting quality of life. 1) The results of the 
correlation test between women's satisfaction with living according to the Four Sublime States 
(Brahma Vihara 4) and women's satisfaction with the administration of local politicians in Mueang 
Ratchaburi District, Ratchaburi Province, showed that women's satisfaction with living according to 
the Four Sublime States (Brahma Vihara 4) was related to their satisfaction with the administration 
of local politicians in Mueang Ratchaburi District, Ratchaburi Province (Pearson Correlation = 0.739, 
sig. = 0.000). The positive correlation was at a moderate level with a significance level of 0.01. 
2) The overall satisfaction level of women with the administration of local politicians in Mueang 
Ratchaburi District, Ratchaburi Province, according to the Four Sublime States (Brahma Vihara 4) 

was at a high level (x ̅= 4.18). When categorized by aspect, the Four Sublime States (Brahma 
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Vihara 4) were followed by loving-kindness (Metta), sympathetic joy (Mudita), compassion 
(Karuna), and least of all, equanimity (Upekkha), respectively. The research results indicate that 
the Four Sublime States (Brahma Vihara 4) have a significant relationship with women's 
satisfaction. 
Keywords : Four divine states of mind; satisfaction; women; local politicians  
 
บทนำ 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 4 บัญญัติว่าศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์สิทธิ 
เสรีภาพ และความเสมอภาคของบุคคลย่อมได้รับความคุ้มครอง ปวงชนชาวไทยย่อมได้รับความคุ้มครองตาม
รัฐธรรมนูญเสมอกัน และมาตรา 27 กำหนดให้ บุคคลย่อมเสมอกันในกฎหมาย มีสิทธิเสรีภาพ และได้รับความ
คุ้มครองตามกฎหมายเท่าเทียมกัน ชายและหญิงมีสิทธิเท่าเทียมกัน การเลือกปฏิบัติ โดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคล ไม่
ว่าด้วยเหตุความแตกต่างในเรื่องถิ่นกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา เพศ อายุ ความพิการ สภาพทางกายหรือสุขภาพ 
สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจหรือสังคม ความเชื่อทางศาสนา การศึกษาอบรม หรือความคิดเห็นทางการ
เมืองอันไม่ขัดต่อบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญ หรือเหตุอื่นใด จะกระทำมิได้ (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย, 
2560)  

การปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นรูปแบบการปกครองที่จำเป็นและมีความสำคัญในทางการเมืองการปกครอง
โดยเฉพาะอย่างยิ่งชุมชนที่มีการปกครองระบบประชาธิปไตยซึ่งกล่าวในทางทฤษฎีและแนวความคิดทางปกครอง 
จะเห็นได้ว่า รัฐบาลซึ่งเป็นกลไกในการบริหารการปกครองของรัฐนั้นย่อมมีภาระหน้าที่อย่างมากมายในการบริหาร
ประเทศให้ประชาชนได้รับความสุขความสะดวกสบายในการดำรงชีวิต (Well Being) อีกทั้งความมั่นคงแห่งชาติทั้ง
ในทางการเมืองเศรษฐกิจและสังคม (National Security) แต่ย่อมเป็นไปไม่ได้ที่รัฐบาลจะดูแล และจัดทำบริการ
ให้กับประชาชนได้ทั่วถึง  ทุกชุมชนของประเทศ เพราะอาจจะเกิดปัญหาเกี่ยวกับความล่าช้าในการดำเนินงาน การ
ที่อาจจะไม่ตอบสนองต่อความต้องการของแต่ละชุมชนได้ และรวมทั้งข้อจำกัดเกี่ยวกับงบประมาณ (Budget) และ
ตัวบุคคลหรือเจ้าหน้าที่ดำเนินงานให้ทั่วถึงได้ เมื่อเป็นดังนี้ การลดภาระของรัฐบาลโดยการให้ประชาชนได้เขา้มามี
ส่วนร่วมในการปกครองตนเองเพื่อการสนองตอบต่อความต้องการของชุมชน จะได้เกิดความสะดวก รวดเร็ว และตรง
กับความมุ่งประสงค์ของชุมชนนั้น ๆ จึงเป็นผลให้การปกครองท้องถิ่นมีบทบาทและความสำคัญเกิดขึ้น (ฉัชศุภางค์ 
สารมาศ, 2563) นักการเมืองท้องถิ่นมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาท้องถิ่นและชุมชน การศึกษาวิจัยเกี่ยวกับ
ด้านพฤติกรรมของนักการเมืองท้องถิ่นมักจะมุ่งเน้นในการศึกษาเกี่ยวกับในด้านทัศนคติเป็นส่วนมาก บทบาทของ
นักการเมืองท้องถิ่น ถือเป็นชนชั้นนำ (Elite) ในชุมชน สะท้อนให้เห็นอิทธิพลในทางปฏิบัติ และจะก่อให้เกิดผลต่อ
การเปลี่ยนแปลง หรือมุ่งประสงค์ให้สอดคล้องต่อความต้องการของชุมชนนั้น ๆ ได้อย่างไร สอดรับกับกระแสการ
กระจายอำนาจของรัฐ โดยเปิดโอกาสให้ชุมชน มีส่วนร่วมในท้องถิ่นมากน้อยเพียงไรและสามารถเข้ามาแก้ไข 
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ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนได้ตามเจตนารมณ์ในการวางแผนของกระบวนการกำหนดนโยบายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือไม่ ซึ่งผู้ที่เป็นตัวกำหนดทิศทางต่าง ๆ เหล่านี้ล้วนเกิดจากนักการเมืองท้องถิ่นทั้งที่เป็น
ทางการ และไม่เป็นทางการโดยเฉพาะในกระบวนการกำหนดนโยบายการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งสตรีเป็นกลุ่มพลังทางการเมืองที่มีความสำคัญในสังคมจากค่านิยมในปัจจุบันเชื่อว่าอำนาจทางการเมืองควรที่จะ
กระจายอำนาจไปสู่สตรี กล่าวคือไม่จำกัดเพศ ชนชั้น เชื้อชาติ หรือศาสนา ดังนั้นสตรีควรที่จะมีบทบาททาง
การเมืองอย่างแท้จริงและทั่วถึง ซึ่งนับว่าเป็นผลดีต่อการเปลี่ยนแปลงในสถานภาพทางการเมืองของสตรี ประเทศ
ใดที่สตรีมีระดับการมีบทบาททางการเมืองสูงย่อมแสดงถึงความเป็นประชาธิปไตยสูง ซึ่งจะทำให้สตรีมีโอกาส
พัฒนา ขีดความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่ และเพื่อคุ้มครองสิทธิและโอกาสอย่างทัดเทียมกันในสังคม สามารถ
สะท้อนให้เห็นถึงความเป็นจริงในการพัฒนา และเป็นไปตามเจตนารมณ์ของการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
(นันทวัฒน์ บรมานันท์, 2547)  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักการเมืองท้องถิ่นในด้านการบริหารงานหรือความสามารถในการทำงานตาม
มุมมองของประชาชนโดยเฉพาะสตรี รวมถึงการดำรงตนด้วยหลักคุณธรรมต่าง ๆ เช่น หลักพรหมวิหาร 4  ซึ่งเป็น
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาซึ่งเป็นฐานสำหรับการดำเนินชีวิตที่ดี เป็นธรรมอันเป็นเครื่องอยู่ของพรหม  เป็น
หลักธรรมสำหรับผู้ใหญ่หรือผู้ปกครองหลักธรรมนี้เป็นธรรมสำหรับทุกคน เช่น บิดา มารดา ครูอาจารย์ หัวหน้า
หน่วยงานและนักบริหาร พรหมวิหารธรรมประกอบด้วย 1) เมตตา ความประสงค์ที่จะให้ผู้อื่นมีความสุข 2) กรุณา
ความประสงค์ที่จะช่วยให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ 3) มุทิตา ความพลอยยินดี และ 4) อุเบกขา ความวางใจเป็นกลาง คุณลักษณะ
เหล่านี้เป็นหนึ่งในพื้นฐานสำคัญที่จะทำให้ประชาชน รวมถึงสตรีเกิดความพึงพอใจ  อันจะเป็นแนวทางให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทราบและมีแนวนโยบายเพื่อตอบสนองความจำเป็นเฉพาะของสตรี รวมถึงส่งเสริมให้สตรี
สามารถพัฒนาศักยภาพเพิ่มขึ้น และให้สตรีเข้ามามีบทบาทในทางการเมืองการปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งทางตรง
และทางอ้อมได้มากยิ่งขึ้น 

 จากความสำคัญดังกล่าว พบว่างานวิจัยด้านการเมืองการปกครองส่วนใหญ่มักจะศึกษาในภาพรวมของ
ประชาชน ซึ่งอาจมองข้ามความต้องการและปัญหาที่แตกต่างกันระหว่างเพศ โดยเฉพาะสตรี ซึ่งเป็นประชากรกลุ่ม
สำคัญที่มีบทบาททั้งในฐานะผู้ประกอบอาชีพ ผู้ดูแลครอบครัว และเป็นสมาชิกหลักของชุมชน เป็นประชากรกลุ่ม
ใหญ่และมักจะมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคมและเศรษฐกิจของชุมชนอย่างมาก การเข้าถึงบริการสาธารณะและ
การมีส่วนร่วมทางการเมืองของสตรีอาจมีข้อจำกัดที่แตกต่างจากบุรุษ การศึกษาความพึงพอใจของสตรีจึงมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งเพื่อทำความเข้าใจว่าการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่นนั้นตอบสนองต่อความต้องการของสตรี
ได้ดีเพียงใด และหลักพรหมวิหาร 4 กับความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี มีความสัมพันธ์กันหรือไม่ อย่างไร รวมถึงแนวทางการประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร 4 
ในการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ซึ่งความพึงพอใจของสตรีถือเป็นตัวชี้วัดสำคัญ
ของ ประสิทธิภาพ และ ประสิทธิผลของนโยบายและบริการสาธารณะที่นักการเมืองนำเสนอ  
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วัตถุประสงค์การวิจัย 
1. เพื่อศึกษาระดับความพึงพอใจของสตรีต่อบทบาทหน้าที่ในการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น 

อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
2.  เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างหลักพรหมวิหาร 4 กับ ความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของ

นักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
3. เพื่อนำเสนอความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี 

จังหวัดราชบุรี โดยประยุกต์หลักพรหมวิหาร 4 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
1. รูปแบบของการวิจัย 
การว ิจ ัยคร ั ้งน ี ้ดำเน ินการตามระเบียบว ิธ ีว ิจ ัยเป ็นแบบผสานวิธี  (Mixed Methods Research) 

ประกอบด้วยการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงสำรวจ (Survey Research) 
จากแบบสอบถาม (Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก 
(In-depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลสำคัญ (Key Informants) 

2. ผู้ให้ข้อมูลสำคัญ ประชากรกลุ่มตัวอย่าง และผู้ให้ข้อมูลสำคัญ 
การวิจัยเชิงปริมาณกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ สตรีในพื้นที่อำเภอเมืองราชบุรี จำนวน 398 คน ที่มีอายุ 18 ปี

บริบูรณ์ขึ้นไป และการวิจัยเชิงคุณภาพเก็บข้อมูลจากผู้ให้ข้อมูลสำคัญจำนวน 10 รูปหรือคน โดยใช้เทคนิคการ
วิเคราะห์เนื้อหาเชิงพรรณนา 

3. เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
3.1 การวิจัยเชิงปริมาณ ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยแบ่งออกเป็น 4 ตอน ซึ่งมี

ลักษณะเป็นแบบเลือกตอบ (Check List) ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม 2) แบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของสตรีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 4  ของ
นักการเมืองท้องถิ่น  3) แบบสอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการบริหารงานของนักการเมือง  

3.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างตามวัตถุประสงค์ในการวิจัย 
4. การเก็บรวบรวมข้อมูล  

4.1 การวิจัยเชิงปริมาณ ผู ้วิจัยดำเนินการขอหนังสือจากผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ราชบุรี 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ถึง นายอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี เพื่อขอความอนุเคราะห์ใน
การเก็บแบบสอบถามจากประชาชนในพื้นที ่ จำนวน 398 ชุด รวบรวมและนำข้อมูลที ่ได้ไปวิเค ราะห์และ
ประมวลผลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป 
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4.2 การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยดำเนินการขอหนังสือจากผู้อำนวยการวิทยาลัยสงฆ์ราชบุรีถึงผู้ให้
ข้อมูลสำคัญ (Key informants) เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการให้สัมภาษณ์ ทำการนัดวัน เวลาและสถานที่กับ
ผู้ให้ข้อมูลสำคัญเพื่อสัมภาษณ์ตามที่กำหนดไว้ 

5. การวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
5.1 วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการหาค่า

ความสัมพันธ์ โดยการวิเคราะห์ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์แบบเพียร์สัน 
5.2 การวิจัยเชิงคุณภาพใช้การวิเคราะห์ค่าความถี่เนื้อหาเชิงพรรณนา วิเคราะห์ความสัมพันธ์

ของข้อมูลเชื่อมโยงให้มีความสอดคล้องตามกรอบแนวคิดทฤษฎี พร้อมทั้งนำเสนอข้อมูลเป็นองค์ความรู้ที ่ได้
สังเคราะห์จากการวิจัย  
 

ผลการวิจัย 
1. ระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 4 ของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอ

เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของสตรีอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
พบว่า อายุของสตรีอำเภอเมืองราชบุรีผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ อยู่ใน  ช่วงอายุ 61 ปีขึ้นไป จำนวน 112 คน 
คิดเป็นร้อยละ 27.70 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่อยู่ในสถานภาพสมรส จำนวน 249 คน คิดเป็นร้อยละ 61.60 
ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 29.10 ผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีอาชีพอิสระ/รับจ้างทั่วไป จำนวน 189 คน คิดเป็นร้อยละ 46.80 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วน
ใหญ่มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน อยู่ในช่วง 5,001 - 10,000 บาท จำนวน 144 คน คิดเป็นร้อยละ 35.60 

ผลการวิเคราะห์ระดับความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบุรี พบว่า สตรีอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ มีระดับความพึง

พอใจต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก  (𝑥̅ = 
4.22, S.D. = 0.56) เมื ่อจำแนกเป็นรายด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี ่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี ้ ด้านศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ( 𝑥̅ = 4.35, S.D. = 0.63) อยู่ในระดับมาก รองลงมา ด้าน

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ( 𝑥̅ = 4.19, S.D. = 0.64) อยู่ในระดับมาก ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา

ความสงบเรียบร้อย ( 𝑥̅ = 4.19, S.D. = 0.62) อยู่ในระดับมาก และน้อยที่สุดคือด้านโครงสร้างพื้นฐาน ( 𝑥̅ = 4.14, 
S.D. = 0.73)  อยู่ในระดับมาก ตามลำดับ 

2. ความสัมพันธ์ระหว่างหลักพรหมวิหาร 4 กับ ระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของ
นักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจต่อ การ

บริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก (𝑥̅ = 4.24) เมื่อ
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จำแนกเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ( 𝑥̅ = 4.35)  อยู่ในระดับมาก ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ( 𝑥̅ = 4.19) อยู่ในระดับมาก ด้านการจัด

ระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ( 𝑥̅ = 4.19) อยู่ในระดับมาก และน้อยที่สุดคือด้าน

โครงสร้างพื้นฐาน ( 𝑥̅ = 4.14) อยู่ในระดับมาก ตามลำดับ 
ผลการวิเคราะห์หลักหลักพรหมวิหาร 4 โดยรวมมีความสัมพันธ์ต่อระดับความพึงพอใจของสตรี ในการ

บริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น ในเขตอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปาน
กลาง (R = 0.739**) เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านเมตตา มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 
0.679**)   ด้านกรุณา มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.686**) ด้านมุทิตา มีความสัมพันธ์เชิงบวก
อยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.706**) และด้านอุเบกขา มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.668**) 
อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 

3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับความพึงพอใจของสตรีต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหาร 4 ของ
นักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี พบว่า สตรีอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่มีระดับความพึงพอใจต่อการดำรงตนตามหลักพรหมวิหารธรรม 4 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( 

𝑥̅ = 4.18, S.D. = 0.68) เมื่อจำแนกเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้านเมตตา   ( 𝑥̅ = 

4.22, S.D. = 0.78) อยู่ในระดับมากรองลงมา ด้านมุทิตา ( 𝑥̅ = 4.18, S.D.= 0.70) อยู่ในระดับมาก ด้านกรุณา ( 𝑥̅  = 

4.17, S.D.= 0.71) อยู่ในระดับมาก และน้อยที่สุดคือ ด้านอุเบกขา ( 𝑥̅ = 4.15, S.D.= 0.73) อยู่ในระดับมาก 
ตามลำดับ 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
1. ระดับความพึงพอใจของสตรีต่อบทบาทหน้าที่ในการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมือง

ราชบุรี จังหวัดราชบุรี จากการศึกษา พบว่า สตรีอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
ระดับความพึงพอใจต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก (𝑥̅ = 4.22, S.D. = 0.56) เมื่อจำแนกเป็นรายด้านโดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ ด้าน

การศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ( 𝑥̅ = 4.35, S.D. = 0.63) อยู่ในระดับมาก 

รองลงมา ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ( 𝑥̅ = 4.19, S.D. = 0.64) อยู่ในระดับมาก ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม 

และการรักษาความสงบเรียบร้อย ( 𝑥̅ = 4.19, S.D. = 0.62) อยู่ในระดับมาก และน้อยที่สุดคือด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน ( 𝑥̅ = 4.14, S.D. = 0.73)  อยู่ในระดับมาก แสดงให้เห็นว่า นักการเมืองท้องถิ่นให้ความสำคัญในการ
พัฒนาด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพราะว่าอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัด
ราชบุรี เป็นอำเภอที่มีการรักษาอัตลักษณ์ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง มีการส่งเสริมสนับสนุนประชาชนให้ใช้อัตลักษณ์มา
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ประกอบอาชีพและนักการเมืองท้องถิ่นให้ความใส่ใจแก่ประชาชนในการรักษารากเหง้าทางวัฒนธรรม เพื่อใช้ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต นักการเมืองท้องถิ่นเห็นความสำคัญ  เป็นอย่างมาก เพราะการศึกษา ในปัจจุบัน มีการพัฒนาให้มีความ
ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ มีความสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงด้านจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา
ความสงบเรียบร้อย นักการเมืองท้องถิ่นได้จัดให้มีการบำรุงรักษาและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รวมถึงการดูแลด้าน
สวัสดิการต่าง ๆ ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พระศกลวัธน์ จิตฺตปญฺโญ (วงวิวงษ์) (2563) ได้ศึกษาวิจัย
เรื่อง “บทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นในการพัฒนาเทศบาลตำบลนาหนาด อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม” 
ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นต่อบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นในการพัฒนาเทศบาล ตำบลนา

หนาด อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม โดยรวมอยู่ในระดับมาก ( 𝑥̅ =3.50, S.D.= 0.31) เมื่อจำแนกเป็นรายด้าน

โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ดังนี้ด้าน โครงสร้างพื้นฐาน ( 𝑥̅ =3.80, S.D.= 0.50) อยู่ในระดับมาก 

รองลงมาด้านศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ( 𝑥̅ =3.67, S.D.= 0.50) อยู่ในระดับมาก 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย ( 𝑥̅ =3.29, S.D.= 0.40) อยู่ในระดับปานกลาง 

และด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต ( 𝑥̅ =3.23, S.D.= 0.36) อยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับการวิจัยของ วีณา พึงวิวัฒน์นิ
กุล (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “ความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อพฤติกรรมของนักการเมืองท้องถิ่นในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กรณีศึกษาภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคกลาง  และภาคใต้” ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนใน
แต่ละภาคมีความคิดเห็นต่อคุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่น และพฤติกรรมของนักการเมืองท้องถิ่น โดยภาพรวม 
อยู่ในระดับมากรวมทั้งงานวิจัยนี้มีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณสมบัติ/คุณลักษณะของนักการเมืองท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับ
ความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่คือ ความซื่อสัตย์ซึ่งเป็นจริยธรรมที่นักการเมืองท้องถิ่นจะต้องมี สอดคล้องกับ
การวิจัยของ อรรถกรณ์ จิณะโสต (2565) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นในการพัฒนาชุมชน
ของเทศบาล ตำบลทุ่งกวาว อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่” ผลการวิจัยพบว่า ระดับการมีบทบาทนักการเมือง
ท้องถิ่นในการพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งกวาว อำเภอเมืองแพร่ จังหวัดแพร่ โดยภาพรวม มีค่าเฉลี่ยทุกด้านอยู่ใน

ระดับมาก ( 𝑥̅ = 3.51) เมื่อพิจารณาเป็น รายด้าน พบว่า ด้านการพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ย

อยู่ในระดับมาก (𝑥̅= 3.83) รองลงมา ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅= 3.48) ด้านการ

เสริมสร้างความเข้มแข็ง มีค่าเฉลี่ย  อยู่ในระดับปานกลาง (𝑥̅= 3.43) และด้านการบริการสาธารณสุข อยู่ในระดับ

ปานกลาง (𝑥̅= 3.28)  สอดคล้องกับการวิจัยของ  พระครูปลัดนิเวช ชินวโร (จงแจ้งกลาง) (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง 
“ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล รอบเมือง อำเภอเมือง จังหวัด
ร้อยเอ็ด” ผลการวิจัยพบว่า ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการบริหารงานขององค์การบริหาร ส่วนตำบลรอบ
เมือง อำเภอเมือง จังหวัดร้อยเอ็ด โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาราย ด้าน พบว่า มีความพึงพอใจอยู่
ในระดับปานกลางทุกด้าน สอดคล้องกับงานวิจัยของ พัททดล เสวตวรรณ (2564) ได้วิจัยเรื่อง “การพัฒนาทาง
การเมืองที่มีผลต่อการบริหารงานขององค์กรส่วนปกครองท้องถิ่นใน  จังหวัดอุทัยธานี” ผลการวิจัยพบว่า การ
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พัฒนาทางการเมืองต่อการบริหารงานขององค์กรส่วน ปกครองท้องถิ่นในจังหวัดอุทัยธานีโดยรวมอยู่ในระดับมาก 

(𝑥̅=  3.84) เมื่อพิจารณาโดยเรียงตาม ค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย อยู่ในระดับมากทุกด้าน ดังนี้ ด้านที่มีค่าเฉลี่ย

สูงที่สุด ได้แก่ คน (Man) (𝑥̅= 3.98) รองลงมาได้แก่ ด้านการแบ่งโครงสร้างทางการเมือง (𝑥̅= 3.88) ด้านการ

จัดการ (Management) (𝑥̅= 3.83) ด้านวัตถุดิบ (Materials) (𝑥̅= 3.83) และด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ด้านเงิน 

(Money) (𝑥̅= 3.76) ตามลำดับ 
2. ความสัมพันธ์ระหว่างหลักพรหมวิหาร 4 กับ ความพึงพอใจของสตรีต่อการบริหารงานของนักการเมือง

ท้องถิ ่น อำเภอเมืองราชบุร ี จังหวัดราชบุรี  ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัยพบว่าหลักพรหมวิหาร 4 
ความสัมพันธ์ต่อระดับความพึงพอใจของสตรีในการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น ในเขตอำเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.739**) อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 โดยจำแนก
รายด้านได้ดังนี ้ ด้านเมตตา มีความสัมพันธ์เชิงบวกอยู ่ในระดับปานกลาง ( R = 0.679**) ด้านกรุณา มี
ความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.686**) ด้านมุทิตา ความสัมพันธ์เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง 
(R = 0.706**) ด้านอุเบกขา มีความสัมพันธ์ต่อระดับความพึงพอใจของสตรีในการบริหารงานของนักการเมือง
ท้องถิ่น ในเขตอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี เชิงบวกอยู่ในระดับปานกลาง (R = 0.668**) อย่างมีนัยสำคัญ
ทางสถิติที่ระดับ 0.01 ดังนั้นจึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย สอดคล้องกับการวิจัยของ พระอธิการพีรกานต์ ฐิตวายา
โม (รู้เพียร) (2563) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “การประยุกต์หลักพรหมวิหารธรรมเพื่อการบริหารงานของผู้นำท้องถิ่นใน
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขอ อำเภอเมืองปาน จังหวัดลำปาง” ผลการวิจัยพบว่าหลักพรหมวิหารธรรมกับ  
การบริหารงานของผู้นำท้องถิ่นในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขอ อำเภอเมืองปาน จังหวัดลำปางมีความสัมพันธ์
กันในเชิงบวก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ ที่ระดับ 0.01 โดยมีระดับนัยสำคัญค่อนข้างสูง  กล่าวคือ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านขอ สามารถนำหลักพรหมวิหารธรรม มาประยุกต์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานของผู้นำ
ท้องถิ่น ในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านขอ อำเภอเมืองปาน จังหวัดลำปาง สอดคล้องกับการวิจัยของ พระวัชร
ภูมิ ปญฺญาภรโณ (เรียนชารี) และคณะ (2568) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง “หลักพุทธธรรมที่มีความสัมพันธ์กับภาวะผู้นํา
ทางการเมืองของผู้บริหารส่วนท้องถิ่นในเขตอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น” ผลการวิจัยพบว่า หลักพรหมวิหาร 4 มี
ความสัมพันธ์เชิงบวกอย่างมีนัยสําคัญกับภาวะผู้นําทางการเมือง และสามารถใช้เป็นแนวทางในการส่งเสริมภาวะ
ผู้นําที่มีคุณธรรมและจริยธรรมในการบริหารงานท้องถิ่น  ในอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น โดยภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ พลภัทร ปิ่นทอง (2557) ได้วิจัยเรื่อง “การบริหารโรงเรียนของรัฐตามหลักพรหม
วิหารธรรมของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงาน เขตพื้นที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 1” โดยรวมอยู่ในระดับ
มาก การบริหารโรงเรียนของรัฐตาม หลักพรหมวิหารธรรมของโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาสมุทรปราการ เขต 1 สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฐวรรณ ฐิตาคม(2565) ได้วิจัยเรื่อง “การประยุกต์ใช้
พรหมวิหาร 4  ในการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 42”  
ผลการวิจัยพบว่า หลักพรหมวิหาร 4 ที่มีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการในองค์กรและชุมชน โดยส่วนใหญ่บุคลากร
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ใน องค์กรหรือชุมชนยังคงให้ความสำคัญต่อการนำหลักพรหมวิหารมาใช้จึงมีความคิดเห็นที่ไม่แตกต่าง  กันและ
ความคิดเห็นส่วนใหญ่ก็อยู่ในระดับมาก  
 

องค์ความรู้จาการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “ความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่นอำเภอเมืองราชบุรี 

จังหวัดราชบุรี” จากการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณเกี่ยวกับการการประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร ๔ หมายถึง ธรรมคือ
เครื่องอยู่อย่างประเสริฐ ธรรมประจำใจ อันประเสริฐ หลักความประพฤติที่ประเสริฐบริสุทธิ์ ธรรมที่ต้องมีไว้เป็น
หลักใจและกำกับความประพฤติ มีสี ่ประการ ได้แก่ 1) เมตตา หมายถึง ความปรารถนาที่ให้ผู้อื ่น  มีความสุข        
2) กรุณา หมายถึง ความปรารถนาที่ให้ผู้อื่นพ้นทุกข์ 3) มุทิตา หมายถึง ความยินดีในความสุขที่ผู้อื่นได้รับ การชื่น
ชม ยินดี เมื่อผู้อื่นประสบความสำเร็จในชีวิต 4) อุเบกขา หมายถึงความวางใจเป็นกลางต่อความสุขทุกข์ที่มีต่อตน 
และผู้อื่น การมีเหตุผล วางตัวเป็นกลาง เที่ยงธรรม และบทบาทการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่นในเขต
อำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ได้แก่ 1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน  2) ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 3) ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 4) ด้านศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น จากกลุ่มตัวอย่างจำนวน 398 คน และการวิจัยเชิงคุณภาพ จากการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูล
สำคัญ จำนวน 10 รูปหรือคน ผู้วิจัยสามารถสรุปเป็นองค์ความรู้ใหม่ได้ดังนี้ 

แผนภาพ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย การประยุกต์หลักพรหมวิหาร 4 ในการส่งเสริมการบริหารงานของ
นักการเมืองท้องถิ่น 
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การประยุกต์ใช้หลักพรหมวิหาร 4  
พบว่า นักการเมืองท้องถิ่นต้องแสดงออกถึงความเมตตา คือมีการแสดงออกถึงความรักความปรารถนาดี 

เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีการส่งเสริมสนับสนุนผู้ใต้บังคับบัญชาให้มีความก้าวหน้า ยกย่อง เชิดชูเกียรติ สรรเสริญผู้สมควร
ได้รับ มีวาจาสุภาพ ไพเราะ ไม่พูดจาดูหมิ่นความเมตตาในการปฏิบัติหน้าที่เป็นการสร้างความเชื่อมั่นให้ประชาชน
ว่าเป็นนักการเมืองนั้นเป็นคนที่ดี ความเมตตาเป็นแรงผลักดันให้เร่งแก้ไขปัญหานักการเมืองท้องถิ่นควรแสดงออก
ถึงความกรุณา คือควรให้ความช่วยเหลือเอาใจใส่ผู้ที่ประสบความเดือดร้อน การมีความยืดหยุ่นในการปฏิบัติงาน 
การปฏิบัติตนต่อทุกคนอย่างเสมอภาค ความคำนึงถึงประชาชนเสมือนญาติพี่น้อง ต้องเป็นที่พึ่งให้ประชาชนที่ ให้
อยู่ดีกินดี ความกรุณา ทำให้เกิดบรรยากาศของความร่วมมือ ช่วยเหลือกันในการพัฒนาท้องถิ่น ต้องมีความพร้อม
ทั้งทางร่างกายและจิตใจ เพื่อช่วยเหลือบรรเทาความเดือดร้อน นักการเมืองท้องถิ่น ควรแสดงออกถึงความมีมุทิตา 
กล่าวคือควรมีความชื่นชม ยินดี เมื ่อผู ้อื ่นประสบความสำเร็จในชีวิต ควรยกย่องชมเชย ส่งเสริมสนับสนุน
ผู้ใต้บังคับบัญชาให้มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงาน สามารถเป็นที่ปรึกษา คอยให้คำแนะนำที่ดี เมื่อเกิดปัญหา 
เปิดโอกาส ให้ผู้อื่นได้แสดงความสามารถ ต้องให้กำลังใจ สร้างขวัญกำลังใจ ยินดีกับความสำเร็จของผู้อื่น ไม่อิจฉา 
ไม่แบ่งฝั่งฝ่าย นักการเมืองท้องถิ่นต้องมีใจกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ ซื่อสัตย์สุจริต และต้องเป็นตัวอย่างแก่คนในสังคม 
และนักการเมืองท้องถิ่นควรแสดงออกถึงความมีอุเบกขา กล่าวคือต้องเป็นผู้มีเหตุผล วางตัวเป็นกลาง เที่ยงธรรม ไม่
ลำเอียง มีการพิจารณาใคร่ครวญข้อเท็จจริงด้วยปัญญา ไม่ใช้อำนาจข่มเหงผู้อื ่น ดำรงมั่นในความถูกต้องและ
ยุติธรรม การไม่ซ้ำเติม เคารพสิทธิของผู้อื่น ไม่แสดงความหยาบคาย สุขุมความรอบครอบบุคลิกเยือกเย็นน่าเชื่อถือ 
มีความเป็นกลางในการตัดสินใจ ไม่ถูกชักจูงด้วยอคติหรือผลประโยชน์ส่วนตน และมีการใช้ปัญญาหรือโยนิโสมนัส
สิการพิจารณาปัญหาอย่างละเอียดรอบครอบ 

การส่งเสริมการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่น  
พบว่า นักการเมืองท้องถิ่น ควรจัดให้มีบริหารจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ได้แก่ระบบประปาชุมชน  ทุก

ครัวเรือน การส่งเสริมการบำรุงรักษา เสาไฟฟ้า สายไฟฟ้า หรือหลอดไฟฟ้าตามถนนหรือชุมชนการจัดให้มีการ
ซ่อมแซมถนนหรือทางเดินเท้าเพื่อความสะดวกแก่ประชาชนการจัดการถนนและการคมนาคมที่มีมาตรฐานการ
พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะให้มีคุณภาพ และเข้าถึงได้ง่ายและปลอดภัย ควรบริหารจัดการ ด้านส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ได้แก่การให้สถานศึกษาในสังกัด พัฒนามาตรฐานการให้บริการ มีสิ่งอำนวยความสะดวกเพียงพอ ทันสมัย 
เด็กได้รับโอกาสทางการศึกษา การส่งเสริมอาชพีที่เหมาะสมแก่ประชาชน การส่งเสริมให้ประชาชนในท้องถิ่นได้รับ
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่องการสนับสนุนประชาชนและเกษตรกรให้มีความรู้สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนการสนับสนุน
สินค้าท้องถิ่นและการเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพปรับปรุงระบบสวัสดิการ และการจัดสภาพสิ่งแวดล้อมที่ผล
ต่อคุณภาพชีวิต นักการเมืองท้องถิ่น ควรบริหารจัดการด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย ได้แก่ฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดให้แก่เด็กและเยาวชนภายในชุมชน มีการส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน มีสิทธิเสรีภาพ ส่งเสริมความร่วมมือของชุมชนหรือเชื่อมโยงคนในชุมชน ส่งเสริม
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ความสามัคคี ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและนอกระบบ ให้ความรู้กับประชาชน เพื่อรับทราบเกี่ยวกับระเบียบชุมชน
หรือสังคมทุกคน นักการเมืองท้องถิ่น ควรบริหารจัดการด้านศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การจัดกิจกรรมประเพณีท้องถิ่นและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาเป็นประจำ การจัดให้มีการทำนุบำรุง
พระพุทธศาสนาแก่ชุมชน การจัดกิจกรรมปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมให้กับเยาวชน การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมควร
เป็นส่วนหนึ่งของนโยบายไม่ใช่แค่เป็นเครื่องมือทางการเมืองควรสนับสนุนช่างฝีมือท้องถิ่นและสร้างโอกาสให้
ผลิตภัณฑ์พื้นเมืองเข้าสู่ตลาดใหญ่ขึ้นควรที่จะนำเยาวชนเข้ามาร่วมในการที่จะส่งเสริมเพื่อให้เกิดการสืบสานแบบ
ยั่งยืน 

องค์ความรู้ที่ได้สังเคราะห์จากการวิจัย 
องค์ความรู้ใหม่ที่ได้จากการสังเคราะห์การวิจัย จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และการสัมภาษณ์เชิงลึก 

เกี่ยวกับ ความพึงพอใจของสตรีที่มีต่อการบริหารงานของนักการเมืองท้องถิ่นอำเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี 
ผู้วิจัยได้องค์ความรู้ที่ได้สังเคราะห์จากการวิจัย ดังภาพที่ ดังนี ้

แผนภาพ องค์ความรู้ที่สังเคราะห์จากการวิจัย 
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ข้อเสนอแนะ  
จากผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัย ผู้วิจัยมีข้อเสนอแนะได้ดังนี ้
ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
1) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการทำงานของการ

ปกครองส่วนท้องถิ่นร่วมกับหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อให้การทำงานของการปกครองส่วนท้องถิ่นใกล้ชิดกับประชาชน 
2) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการกำหนดนโยบายในการพัฒนา

องค์กรปกครองท้องถิ่นนั้น ประชาชนต้องมีส่วนในการกำหนดนโยบายด้วยตนเองเพื่อประชาชนจะได้ทราบและ
ตระหนักถึงความสำคัญการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าไปมีส่วนร่วมในการติดตามข่าวสารในการปกครอง
ส่วนท้องถิ่นของตนอย่างทั่วถึงผ่านช่องทางต่าง ๆ ตามที่การปกครองส่วนท้องถิ่นมี เช่น สื่อออนไลน์ บอร์ด
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น เพื่อให้ทราบถึงความเป็นไปของการปกครองส่วนท้องถิ่น 

4) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องร่วมถึงเจ้าหน้าที่ ผู้ปฏิบัติงานทุกฝ่ายควรน้อมนำเอาหลักพรหมวิหาร 4 มา
ประพฤติปฏิบัติเพื่อเป็นความสมานฉันท์ภายในชุมชน การปฏิบัติงานที่ไร้ช่องว่างระหว่างนักการเมืองท้องถิ่นและ
ประชาชนทั่วไป  

ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
1) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีการนำหลักพรหมวิหาร 4 มาใช้ในการทำงานทั้งเจ้าหน้าที่ผู้บรหิาร ของการ

ปกครองส่วนท้องถิ่น รวมถึงประชาชนทั่วไป เพราะหลักพรหมวิหาร 4 เป็นหลักค้ำจนุโลกเพื่อประโยชน์สูงสุดของ
ประชาชน 

2) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรมีเปิดรับฟังความคิดเห็นของประชาชนประกอบการดำเนินงาน เพื่อให้การ
ดำเนินงานนั้นตรงกับความต้องการที่แท้จริง 

ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยครั้งต่อไป 
1) ควรศึกษาการส่งเสริมหรือเพิ่มเติมความรู้ความเข้าใจโดยมุ่งให้ประชาชนแสดงบทบาทต่อการมีส่วน

ร่วมทางการเมืองเพื่อที่จะช่วยพัฒนาการปกครองส่วนท้องถิ่นของตน 
2) ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ เพื่อให้ทราบแนวคิดใหม่เพื่อใช้ในการมีส่วนร่วมทางการเมืองของ

ประชาชน 
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